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A. Caracteristicas del Centro

Las caracteristicas del entorno social, econémico, natural y cultural del centro, asi como las
lineas estratégicas y las respuestas educativas que se deriven de estos referentes. En este
contexto, se estableceran los criterios y procedimientos de colaboracién y coordinacion, tanto
con los centros docentes como agentes educativos, sociales, econémicos y culturales del
entorno.

Entorno

El centro tiene como objetivo proporcionar una descripcion detallada de las caracteristicas que
definen su entorno, abarcando tanto los aspectos sociales, econdmicos, naturales y culturales.

e (Caracteristicas del centro

El CEIP Inmaculada Concepcidn es un centro urbano situado en la localidad de Albacete,
capital de la provincia del mismo nombre que cuenta con aproximadamente 170.000
habitantes. Se ubica concretamente en el céntrico barrio de Franciscanos, que alberga una
poblacion heterogénea de composicion local y extranjera con una situacién
socioeconémica familiar algo deprimida con respecto a otros barrios céntricos de la misma
ciudad.

El edificio que lo alberga ha estado dedicado a la ensefianza desde 1984y, a pesar de su
antigliedad, esta bien conservado. Sin embargo, encontramos en el mismo handicaps muy
relevantes como la falta de un ascensor o de un espacio cubierto de grandes dimensiones
para la practica deportiva o la realizacion de actividades de gran grupo.

En referencia a los recursos materiales, el centro cuenta con un equipamiento aceptable y
en general suficiente para llevar a cabo nuestra labor educativa. En concreto, se ha
mejorado la calidad y cantidad de los recursos tecnoldgicos durante los ultimos cursos
gracias a las aportaciones de la administracién educativa (Plan META, Escuelas
Conectadas, Plan de Digitalizacion...) y del presupuesto del centro.

Es un centro que cuenta con unos 170 alumnos distribuidos en 9 unidades, una por cada
nivel del segundo ciclo de Educacién Infantil y de Educacion Primaria. En el mismo se refleja
la heterogeneidad presente en el barrio con alumnos de diferentes nacionalidades, niveles
socioeconémicos y culturales, entre los que siempre ha existido un clima de convivencia
muy positivo. El absentismo escolar entre los mismos es practicamente nulo siendo sin
embargo baja la participacion en las actividades extraescolares ofrecidas por el centro,
posiblemente por la gran oferta de servicios de este tipo en el centro de la ciudad, y la
escasez de recursos de algunas familias. En este sentido, es significativo indicar que el 60%
de los alumnos matriculados en Educacién Primaria recibe ayudas de libros y que el 75% de
los usuarios del comedor cuenta con una beca. Es de destacar también el alto numero de
alumnos que se incorporan al centro en periodo extraordinario, en ocasiones con
desconocimiento absoluto del idioma. Todo esto hace que el centro cuente con cerca de un
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20% de alumnos a los que se les aplican medidas de inclusién educativa.

En general, las familias muestran una adecuada implicacién, participacion y colaboracion
en la educacion de sus hijos, perteneciendo un buen nimero de las mismas a la Asociacion
de Madres y Padres que colabora con el centro en todo lo que se solicita existiendo una
comunicacion fluida con su Junta Directiva.

En relacion al profesorado, contamos con un excelente grupo de profesionales, casi todos
definitivos en el centro y comprometidos con los objetivos expresados en nuestro Proyecto
Educativo entre los que existe un clima de convivencia excelente. La relacion de puestos de
trabajo (RPT) mas reciente del centro establece la siguiente plantilla: 3 maestros de Infantil
(1 con perfil bilinglie), 4 maestros de Primaria (1 con perfil bilinglie), 3 de Inglés, 1 de
Educacion Fisica, 1 de Pedagogia Terapéutica, 1 de Musica itinerante y 1 de Audicidony
Lenguaje compartido. Contamos ademas con un maestro de Religion con una asignacion
de 15 horas semanales, una ATE, un PSC que viene un dia a la semana y un orientador
compartido con otro centro.

Lineas estratégicas

El centro debe especificar las lineas estratégicas establecidas para las caracteristicas del
entorno social, econémico, natural y cultural definidas.

¢ Lineas estratégicas empleadas

Segun establece el Capitulo Il. Articulo 102 de la Ley 7/2019 de Educacion de Castilla-La
Mancha, la autonomia pedagdgica, de organizacion y de gestion de los centros docentes,
de acuerdo con lo establecido en el articulo 120 de la Ley Organica2/2006, de 3 de mayo, de
Educacidn, se concreta en el proyecto educativo, el proyecto de gestidén y en las normas de
convivencia, organizacién y funcionamiento.

AUTONOMIA PEDAGOGICA.

El Centro dispone de la autonomia pedagdgica necesaria para alcanzar los objetivos y fines
educativos previamente establecidos. Esta autonomia se reflejara en la toma de decisiones
que impactan principalmente en la elaboracién de las programaciones didacticas, las
cuales son fundamentales para planificar, desarrollar y evaluar los aspectos definidos en el
curriculo. Asimismo, abarca todas las decisiones relacionadas con el proceso de
ensefianza-aprendizaje tanto en el segundo ciclo de Educacion Infantil como en la etapa de
Educacién Primaria.

AUTONOMIA ORGANIZATIVA.

El centro se organiza de forma auténoma, adaptandose tanto a las particularidades del
entorno como a las caracteristicas del propio centro, del profesorado y del alumnado.

Proyecto educativo 6
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Para la organizacion del profesorado, el equipo directivo, en consulta con los docentes,
asignara las responsabilidades teniendo en cuenta las necesidades del alumnado y
siguiendo las Normas de Convivencia y de Organizacion y Funcionamiento del Centro.

En cuanto al agrupamiento del alumnado, el equipo directivo, con la participacion del
claustro de profesores y el equipo de orientacién, determinara al inicio de cada curso
escolar los tipos de agrupamientos adecuados, considerando posibles desdobles y apoyos.

Respecto al tipo de jornada, se destaca que la jornada continua permite maximizar el
aprovechamiento del tiempo escolar, observandose un mayor rendimiento de alumnado y
docentes durante las ultimas horas de la mafiana en comparacién con las tardes. Ademas,
esta modalidad facilita una mejor organizacién para las familias, permitiendo mas tiempo
para actividades de ocio, el trabajo auténomo en casa, la realizacion de otras actividades y
la convivencia familiar.

El Claustro de nuestro centro ha acordado establecer el horario complementario del
profesorado los lunes de 16 a 20 horas con motivo de poder contar con un mayor
aprovechamiento de dicho horario de cara a la celebracion de reuniones de los distintos
organos y de la realizacién de actividades formativas. Esta cuestion fue trasladada y cuenta
con el informe favorable del Consejo Escolar del centro y sera consultada al Claustro al
inicio de cada curso escolar.

AUTONOMIA DE GESTION.

El centro cuenta con autonomia para gestionar sus recursos econdémicos, tanto materiales
como humanos, y dicha autonomia se formalizara a través de la elaboracién de un proyecto
de gestion.

Una vez aprobado, su ejecucién y la rendicion de cuentas se realizaran conforme a lo
dispuesto en el Decreto 77/2002 de 21 de mayo, que regula el régimen juridico de la
autonomia de gestién econdmica en los centros docentes publicos no universitarios,
desarrollado por la Orden de 9 de enero de 2003. Este proyecto de gestion se alinea con los
principios educativos definidos en este Proyecto Educativo.

Respuestas educativas

Asi mismo, el centro debe definir las respuestas educativas correspondientes, las cuales se
derivan de las caracteristicas del entorno y las lineas estratégicas establecidas.

¢ Respuestas educativas definidas

Los aspectos abordados en las secciones anteriores influyen profundamente en la
respuesta educativa que el centro, en general, y cada docente, en particular, deben brindar al
alumnado. Tal como establecen las distintas normativas educativas, tanto a nivel estatal
como autondmico, la inclusién educativa debe ser un principio esencial en la practica diaria
en el aula. El contexto en el que trabajamos condiciona la labor docente, exigiendo una
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atencion individualizada que responda a las necesidades de cada estudiante, desde
aquellos con dificultades de aprendizaje hasta quienes destacan por sus altas capacidades.

La coordinacion y el trabajo en equipo son elementos esenciales, tanto entre los docentes
como en la colaboracion con las familias. Ademas, es necesario contar con recursos
personales y materiales adecuados.

El Equipo de Orientacién desempefia un papel clave en este proceso. Dado el alto nimero
de estudiantes que requieren atencion individualizada, resulta fundamental disponer del
tiempo necesario para coordinar reuniones con los diferentes sectores de la comunidad
educativa, a fin de orientar y planificar acciones que promuevan una mejora continua en la
intervencion educativa para el alumnado.

B. Jornada y Oferta Académica

La definicidn de la jornada escolar, la oferta de ensefianzas del centro, asi como la oferta de
servicios educativos complementarios, si los hubiese y aquello que defina la singularidad del
centro.

Oferta de ensenanzas del centro

Se muestra a nivel informativo, la informacion recogida de Gestion Educativa.

¢ Ofertas académicas ofrecidas en el centro

Ofertas Académicas
Tres afios (LOMLOE)
Cuatro afios (LOMLOE)
Cinco afios (LOMLOE)
1° de Educacion Primaria (LOMLOE
2° de Educacion Primaria (LOMLOE
3° de Educacion Primaria (LOMLOE
4° de Educacion Primaria (LOMLOE
5°¢ de Educacioén Primaria (LOMLOE
6° de Educacion Primaria (LOMLOE

NS INLL LD o N LY (N

Jornada escolar
El centro debe indicar la jornada escolar que ofrece y los turnos establecidos para las

actividades educativas, los horarios de funcionamiento del centro que se muestran, son los
registrados en Gestion Educativa.

e Jornada

= Jornada continua

Proyecto educativo 8
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e Turnos recogidos de Gestion Educativa

Turnos recogidos de Gestion Educativa

Diurno

e Turnos

= Diurno

e Horarios registrado en Gestién Educativa

Tramo | Hora de inicio | Hora de fin | Minutos que computa
1 9:00 9:45 45
2 9:45 10:30 45
3 10:30 11:15 45
4 11:15 12:00 45
R 12:00 12:30 30
5 12:30 13:15 45
6 13:15 14:00 45
T4 16:00 17:00 60
T5 17:00 18:00 60
T6 18:00 19:00 60
T7 19:00 20:00 60

Oferta de servicios complementarios

Se muestra a nivel informativo, la informacién recogida de Gestion Educativa.

e Servicios complementarios

Servicio complementario Tipo servicio

Comedor de Mediodia Servicio de comedor

Singularidad del centro

En caso de existir, el centro debe detallar y especificar aquellos aspectos que definan la
singularidad de la institucién educativa.

¢ Singularidad del centro

Campo NO obligatorio por reqgistrar

C. Principios, fines, objetivos y valores

Los principios y fines educativos, asi como los objetivos y los valores que guian la convivencia

Proyecto educativo 9
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y sirven de referente para el desarrollo de la autonomia pedagdgica, organizativa y de gestion
del centro.

Principios de la educacién

La Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion senala los principios en los que se inspira
el Sistema Educativo Espafiol y establece los fines que se deben conseguir todos los centros
educativos. El centro debe sefalar aquellos en los que va a incidir mas para su consecucion.

e Senalar los principios en los que va a incidir mas para su consecucion.

= El cumplimiento efectivo de los derechos de la infancia segun lo establecido en la
Convencion sobre los Derechos del Nifio, adoptada por Naciones Unidas el 20 de
noviembre de 1989, ratificada el 30 de noviembre de 1990, y sus Protocolos facultativos,
reconociendo el interés superior del menor, su derecho a la educacion, a no ser
discriminado y a participar en las decisiones que les afecten y la obligacién del Estado de
asegurar sus derechos.

v La calidad de la educacion para todo el alumnado, sin que exista discriminacion alguna
por razon de nacimiento, sexo, origen racial, étnico o geografico, discapacidad, edad,
enfermedad, religidn o creencias, orientacion sexual o identidad sexual o cualquier otra
condicién o circunstancia personal o social.

Vv La equidad, que garantice la igualdad de oportunidades para el pleno desarrollo de la
personalidad a través de la educacion, la inclusion educativa, la igualdad de derechos 'y
oportunidades, también entre mujeres y hombres, que ayuden a superar cualquier
discriminacion y la accesibilidad universal a la educacion, y que actue como elemento
compensador de las desigualdades personales, culturales, econdmicas y sociales, con
especial atencién a las que se deriven de cualquier tipo de discapacidad, de acuerdo con
lo establecido en la Convencidn sobre los Derechos de las Personas con Discapacidad,
ratificada en 2008, por Espafa.

v La transmision y puesta en practica de valores que favorezcan la libertad personal, la
responsabilidad, la ciudadania democratica, la solidaridad, la tolerancia, la igualdad, el
respeto y la justicia, asi como que ayuden a superar cualquier tipo de discriminacion.

= |a concepcidn de la educacion como un aprendizaje permanente, que se desarrolla a lo
largo de toda la vida.

v La flexibilidad para adecuar la educacién a la diversidad de aptitudes, intereses,
expectativas y necesidades del alumnado, asi como a los cambios que experimentan el
alumnado y la sociedad.

v La orientacion educativa y profesional de los estudiantes, como medio necesario para el

logro de una formacién personalizada, que propicie una educacién integral en
conocimientos, destrezas y valores.

Proyecto educativo 10
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V' El esfuerzo individual y la motivacion del alumnado.

Vv El esfuerzo compartido por alumnado, familias, profesores, centros, Administraciones,
instituciones y el conjunto de la sociedad.

= El reconocimiento del papel que corresponde a los padres, madres y tutores legales
como primeros responsables de la educacién de sus hijos.

= |aautonomia para establecer y adecuar las actuaciones organizativas y curriculares en el
marco de las competencias y responsabilidades que corresponden al Estado, a las
Comunidades Autdbnomas, a las corporaciones locales y a los centros educativos.

V' La participacion de la comunidad educativa en la organizacion, gobierno y
funcionamiento de los centros docentes.

v La educacion para la convivencia, el respeto, la prevencion de conflictos y la resolucién
pacifica de los mismos, asi como para la no violencia en todos los ambitos de la vida
personal, familiar y social, y en especial en el del acoso escolar y ciberacoso con el fin de
ayudar al alumnado a reconocer toda forma de maltrato, abuso sexual, violencia o
discriminacion y reaccionar frente a ella.

= El desarrollo de la igualdad de derechos, deberes y oportunidades, el respeto a la
diversidad afectivo-sexual y familiar, el fomento de la igualdad efectiva de mujeres y
hombres a través de la consideracion del régimen de la coeducacion de nifios y nifas, la
educacion afectivo-sexual, adaptada al nivel madurativo, y la prevencién de la violencia de
género, asi como el fomento del espiritu critico y la ciudadania activa.

v La consideracion de la funcion docente como factor esencial de la calidad de la
educacion, el reconocimiento social del profesorado y el apoyo a su tarea.

= El fomento y la promocidn de la investigacion, la experimentacidon y la innovacion
educativa.

= La evaluacion del conjunto del sistema educativo, tanto en su programacion y
organizacién y en los procesos de ensefianza y aprendizaje como en sus resultados.

= La cooperacion entre el Estado y las Comunidades Auténomas en la definicion, aplicacién
y evaluacion de las politicas educativas.

= |a cooperacion y colaboracién de las Administraciones educativas con las corporaciones
locales en la planificacién e implementacion de la politica educativa.

= La libertad de ensefianza, que reconozca el derecho de los padres, madres y tutores
legales a elegir el tipo de educacion y el centro para sus hijos, en el marco de los
principios constitucionales.

= |aeducacion para la transicion ecologica con criterios de justicia social como
contribucién a la sostenibilidad ambiental, social y econémica.

Proyecto educativo 11
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Fines de la educacion

La Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion sefiala los fines en los que se inspira el
Sistema Educativo Espafiol y establece los fines que se deben conseguir todos los centros
educativos. El centro debe sefalar aquellos en los que va a incidir mas para su consecucion.

e Sefalar los fines educativos en los que va a incidir mas para su consecucion.

v El pleno desarrollo de la personalidad y de las capacidades de los alumnos.

v La educacion en el respeto a los derechos y libertades fundamentales, en la igualdad de
derechos y oportunidades entre hombres y mujeres y en la igualdad de trato y no
discriminacion de las personas por razén de nacimiento, origen racial o étnico, religion,
conviccién, edad, de discapacidad, orientacion o identidad sexual, enfermedad, o
cualquier otra condicién o circunstancia.

v La educacion en el ejercicio de la tolerancia y de la libertad dentro de los principios
democraticos de convivencia, asi como en la prevencion de conflictos y la resolucion
pacifica de los mismos.

v La educacion en la responsabilidad individual y en el mérito y esfuerzo personal.

v La formacion para la paz, el respeto a los derechos humanos, la vida en comun, la
cohesidn social, la cooperacién y solidaridad entre los pueblos asi como la adquisicion
de valores que propicien el respeto hacia los seres vivos y los derechos de los animales y
el medio ambiente, en particular al valor de los espacios forestales y el desarrollo
sostenible.

v El desarrollo de la capacidad de los alumnos para regular su propio aprendizaje, confiar
en sus aptitudes y conocimientos, asi como para desarrollar la creatividad, la iniciativa
personal y el espiritu emprendedor.

= Laformacion en el respeto y reconocimiento de la pluralidad lingiistica y cultural de
Espafa y de la interculturalidad como un elemento enriquecedor de la sociedad.

v La adquisicién de habitos intelectuales y técnicas de trabajo, de conocimientos
cientificos, técnicos, humanisticos, historicos y artisticos, asi como el desarrollo de
habitos saludables, el ejercicio fisico y el deporte.

= |a capacitacion para el ejercicio de actividades profesionales, de cuidados y de
colaboracion social.

v La capacitacién para la comunicacién en la lengua oficial y cooficial, si la hubiere, y en
una o mas lenguas extranjeras.

v La preparacién para el ejercicio de la ciudadania, para la insercion en la sociedad que le
rodeay para la participacion activa en la vida econdémica, social y cultural, con actitud
critica y responsable y con capacidad de adaptacion a las situaciones cambiantes de la
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sociedad del conocimiento.

Objetivos y valores de la convivencia en el centro

El centro debe indicar los objetivos y valores que guian la convivencia dentro de la comunidad
educativa. Esto implica definir los principios éticos, normas de comportamiento y metas
relacionadas con el desarrollo de relaciones respetuosas, inclusivas y colaborativas entre
todos los miembros del centro, establecidos en el Decreto 3/2008 de 08-01-2008, de la
Convivencia Escolar en castilla-La Mancha.

e Objetivos y valores que guian la convivencia

En nuestro centro consideramos la formacién de los alumnos en valores como una parte
fundamental de todo el proceso educativo. La solidaridad, la coeducacién, el didlogo, la
participacion y el respeto a las opiniones de los demas, son principios educativos y valores
que sirven de referente para el desarrollo de nuestra autonomia pedagdgica, organizativa'y
de gestion. Con estos fundamentos, recogemos una serie de cuestiones basicas que son la
base de la que derivan las claves para disenar nuestra intervencion educativa. Asi,
asumimos y consideramos como fundamentos vertebradores de la convivencia los
siguientes:

e La practica educativa no consiste unicamente en transmitir determinados
conocimientos y medir los niveles de rendimiento segun el mayor o menor dominio que
manifiestan los alumnos en las pruebas de evaluacién elaboradas al efecto. En
consonancia con esto, el papel que desempefiamos los maestros no se circunscribe a
dominar la materia que impartimos y a transmitirla con rigor y eficacia; utilizamos el
centro y el aula como espacios educativos en los que priman las relaciones
interpersonales y, por tanto, intentamos desarrollar aprendizajes conectados con la paz,
la tolerancia, el respeto mutuo y los valores relacionados con la convivencia. Una
postura cercana y comunicativa con los alumnos, la utilizacion de criterios ecuanimes,
una practica pedagdgica respetuosa con la diversidad y el medio ambiente y, en
definitiva, una conducta profesional ajustada al modelo que se pretende transmitir,
estimamos que son los fundamentos mas soélidos para desarrollar un buen clima de
convivencia y prevenir los problemas relacionados ella.

e Nos proponemos educar a los alumnos en un ambiente de trabajo y respeto para,
ademas de posibilitar los aprendizajes en las distintas areas curriculares, desarrollar
capacidades que faciliten la convivencia en los contextos en los que habitualmente se
desenvuelven y les preparen para involucrarse en una vida social adulta satisfactoria 'y
autonoma. Este objetivo, como cualquier otro, requiere esfuerzo, planificacion y, sin
duda, la colaboracién de toda la comunidad educativa. Con estos parametros el centro
ha elaborado pruebas de competencia curricular por ciclos que, ademas de evaluar
contenidos académicos, incluyen habitos y actitudes escolares que recogen
comportamientos fundamentales relacionados con la convivencia.

e La convivencia no puede imponerse, la aprendemos e imitamos en funcion de la
experiencia y la construimos cotidianamente cuando las relaciones personales se
fundamentan en la mejora continua de la participacion y el consenso. Las posturas de
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imposicién o exclusion de alguna de las partes implicadas, sesgan la toma de
decisiones y convierten las normativas en instrumentos al servicio de la arbitrariedad de
quienes las interpretan. La fria y literal aplicacion de los reglamentos reguladores de la
convivencia deshumanizan la practica educativa y generalmente no solucionan los
problemas. En el mismo sentido, la convivencia no implica unicamente actitudes
impositivas o inflexibles por parte del maestro, o las familias, ya que son modelos de
referencia basica para el alumno y se corre el riesgo de ensefiar por imitacion conductas
contrarias a los objetivos que pretendemos desarrollar.

e Las conductas conflictivas no deben asumirse como cuestiones personales, esta
postura ademas de poner en entredicho al que las padece, normalmente se vivencia con
angustia y culpabilizacion. No se trata de un problema individual, afecta a todo el centro.
El aislamiento suele conllevar acumulacion de conflictos sin resolver y estimula la
aparicion de otros nuevos reforzando la inhibicién, la incomunicacién y la rutina.

Siguiendo esos principios, se promovera la practica de los siguientes valores:
1.  Elrespeto, la tolerancia y la defensa de la libertad de pensamiento y expresion.

2. Elrespeto por el valor de las diferencias personales y el rechazo por las
desigualdades sociales.

3. Lainiciativa, responsabilidad y esfuerzo individual.

4.  Lacuriosidad, creatividad y espiritu emprendedor.

5. Lasensibilidad artistica y la proteccion del patrimonio cultural y artistico.
6. Ladefensa de la saludy la practica de habitos saludables.

7.  Elinterés prioritario por la lectura y por otras practicas de ocio.

8. El ejercicio de la participacion democratica y la practica de la negociacién.

9. Elinterés por otras lenguas y culturas y el respeto por las personas que forman parte
de las mismas.

10. La practica de la solidaridad, la colaboracion y la cooperacion en las actividades
habituales.

11. La practica de la prevencion y la resolucion pacifica de conflictos.
12. La defensa de la paz.
13. La defensay proteccion de los seres vivos y el medio ambiente.

14. La actitud critica y el rechazo de situaciones de pasividad, aislamiento, manipulacion,
intolerancia, machismo, marginacion, pobreza, racismo, abandono, violencia, abusos,
maltrato, consumismos y de otras lacras de la sociedad.
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15. Desarrollo de la propia autonomia y libertad.

Por otro lado nos regiremos por los objetivos y valores de la convivencia en el centro
establecidos en el Decreto de 3/2008:

1. Implicar y formar a toda la comunidad educativa en materia de coeducacion, prevencion y
resolucién dialégica de conflictos.

2. Favorecer un buen clima escolar y el bienestar emocional del alumnado.

3. Difusién de materiales coeducativos, protocolos, instrucciones y orientaciones, que guien
y faciliten la labor del profesorado en la construccién de la igualdad y la convivencia
positiva en todos los ambitos 9 de su practica docente.

4. Promover acciones y medidas para avanzar en la convivencia positiva, la mediacion,
resolucién dialégica de conflictos y la implementacion de practicas restaurativas.

5. Promover acciones y medidas para avanzar en la igualdad de género en los centros
educativos.

6. Sensibilizar y formar en materia de coeducacion y en materia de convivencia positiva.

7. Colaborar con instituciones educativas y organismos para el establecimiento de
mecanismos de apoyo y asesoramiento.

8. Visibilizar y divulgar experiencias coeducativas, modelos dial6gicos de resolucion de
conflictos implementados en los centros educativos.

D. Desarrollo de los principios
La concrecidn curricular y el impulso y desarrollo de los principios, objetivos y metodologia
propios de un aprendizaje competencial orientado al ejercicio de una ciudadania activa,

incidiendo en el andlisis y en la adopcion de medidas necesarias para compensar las
carencias en los aprendizajes competenciales.

Criterios comunes

El centro debe indicar los criterios comunes para la realizacion de las programaciones
didacticas.

¢ Criterios comunes establecidos para la realizacién de las PPDD

Las programaciones diddacticas son herramientas especificas para la planificacion,
desarrollo y evaluacion de cada area del curriculo. Aprovechando su autonomia, el centro
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las elabora de manera coordinada entre los distintos equipos de ciclo, siguiendo los
criterios, pautas y plazos establecidos. Estas programaciones son aprobadas por el
claustro de profesorado y se integran en la Programacién General Anual de cada curso
escolar, recibiendo también la aprobacién del Consejo Escolar. Segun la Ley Organica de
Educacién 3/2020, que modifica la Ley Organica 2/2006, el curriculo se define como el
conjunto de objetivos, competencias, contenidos, métodos pedagdgicos y criterios de
evaluacion de cada una de las ensefianzas reguladas por esta ley (articulo 6). Por lo tanto,
la programacion responde a cinco preguntas clave: ;qué ensenar?, ;como ensefar?,
¢cuando ensefar?, ;como y cuando evaluar?, y, finalmente, ;cémo ha sido mi labor como
docente?

Se trata de un documento flexible y abierto que permite agregar, modificar o adaptar la
programacion en funcion de las necesidades y el contexto educativo en el que se desee
incidir. Las programaciones se revisan anualmente por los docentes de las etapas de
Educacién Infantil y Primaria, garantizando la coordinacién necesaria entre los cursos de
cada nivel, con la colaboracion y asesoramiento del Equipo Directivo y del Equipo de
Orientacion y Apoyo.

Posteriormente, cada docente adapta las programaciones didacticas a sus Programaciones
de Aula, ajustando los contenidos a los objetivos planteados y al desarrollo de
competencias en todas las areas. Las programaciones didacticas de cada area formaran
parte del Proyecto Educativo y deberan incluir, al menos, los siguientes elementos (Orden
140/2024):

a) Secuenciacion de los saberes basicos y los criterios de evaluacién en relacién con las
competencias especificas.

b) Criterios de calificacion y de recuperacién cuando proceda.

c¢) Procedimientos e instrumentos para la evaluacion de los aprendizajes del alumnado.
d) Orientaciones metodoldgicas y medidas de inclusién educativa a adoptar.

El Claustro de profesores establecera criterios para asegurar que las programaciones
didacticas de Educacion Primaria y del segundo ciclo de Educacion Infantil sean
coherentes, continuas y permitan una evaluacion conjunta mediante el seguimiento del
proceso educativo de los alumnos en el cambio de etapa.

Materias

Se muestra a nivel informativo, la informacion recogida de Gestidén Educativa. En caso de no
ofertar materias propias debe indicarse No se oferta.

e Materias ofertadas por el centro

Curso

Materias

ANNO

4° de Educacion Infantil

S,

Crecimiento en armonia

2022

S,

Descubrimiento y exploracién del entorno

2022

4° de Educacion Infantil

S,

Comunicacion y representacion de la realidad

2022

4° de Educacion Infantil

(3a
4° de Educacion Infantil (3 al
(3a
(3a

fi
fi
fi
fi

(o]
(o]
(o]
o

S,

)
)
)
)

Lengua extranjera: Inglés

2022
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4° de Educacion Infantil (3 afios) | Religion Catdlica 2022
5° de Educacion Infantil (4 afios) | Crecimiento en armonia 2022
5° de Educacion Infantil (4 afios) | Descubrimiento y exploracion del entorno 2022
5° de Educacion Infantil (4 afios) | Comunicacion y representacion de la realidad 2022
5° de Educacion Infantil (4 afios) | Lengua extranjera: Inglés 2022
5° de Educacion Infantil (4 afios) | Religion Catélica 2022
6° de Educacion Infantil (5 afios) | Crecimiento en armonia 2022
6° de Educacion Infantil (5 afios) | Descubrimiento y exploracion del entorno 2022
6° de Educacion Infantil (5 aflos) | Comunicacion y representacion de la realidad 2022
6° de Educacion Infantil (5 afos) | Lengua extranjera: Inglés 2022
6° de Educacion Infantil (5 afios) | Religion Catdlica 2022
1° de Educacién Primaria Conocimiento del Medio Natural, Social y Cultural | 2022
1° de Educacién Primaria Lengua Castellana y Literatura 2022
1° de Educacién Primaria Lengua extranjera: Inglés 2022
1° de Educacién Primaria Matematicas 2022
1° de Educacién Primaria Educacion Artistica 2022
1° de Educacién Primaria Educacion Fisica 2022
1° de Educacién Primaria Religion Catdlica 2022
2° de Educacion Primaria Conocimiento del Medio Natural, Social y Cultural | 2023
2° de Educacion Primaria Lengua Castellana y Literatura 2023
2° de Educacion Primaria Lengua extranjera: Inglés 2023
2° de Educacion Primaria Matematicas 2023
2° de Educacion Primaria Educacioén Artistica 2023
2° de Educacion Primaria Educacion Fisica 2023
2° de Educacioén Primaria Religion Catdlica 2023
3° de Educacioén Primaria Conocimiento del Medio Natural, Social y Cultural | 2022
3° de Educacioén Primaria Lengua Castellana y Literatura 2022
3° de Educacion Primaria Lengua extranjera: Inglés 2022
3° de Educacion Primaria Matematicas 2022
3° de Educacion Primaria Educacioén Artistica 2022
3° de Educacion Primaria Educacion Fisica 2022
3° de Educacioén Primaria Religion Catolica 2022
4° de Educacién Primaria Conocimiento del Medio Natural, Social y Cultural | 2023
4° de Educacién Primaria Lengua Castellana y Literatura 2023
4° de Educacién Primaria Lengua extranjera: Inglés 2023
4° de Educacién Primaria Matematicas 2023
4° de Educacién Primaria Educacién Artistica 2023
4° de Educacién Primaria Educacién Fisica 2023
4° de Educacién Primaria Religion Catolica 2023
5° de Educacion Primaria Conocimiento del Medio Natural, Social y Cultural | 2022
5° de Educacién Primaria Lengua Castellana y Literatura 2022
5° de Educacién Primaria Lengua extranjera: Inglés 2022
5° de Educacion Primaria Matematicas 2022
5° de Educacion Primaria Educacién Artistica 2022
5° de Educacién Primaria Educacién Fisica 2022
5° de Educacién Primaria Religion Catdlica 2022
5° de Educacién Primaria Educacion en valores civicos y éticos 2022
6° de Educacién Primaria Conocimiento del Medio Natural, Social y Cultural | 2023
6° de Educacion Primaria Lengua Castellana y Literatura 2023
6° de Educacion Primaria Lengua extranjera: Inglés 2023
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6° de Educacion Primaria Matematicas 2023

6° de Educacion Primaria Educacion Artistica 2023

6° de Educacién Primaria Educacion Fisica 2023

6° de Educacién Primaria Religion Catdlica 2023
Ambitos

El centro debe detallar los ambitos que se contemplan dentro de las programaciones
didacticas, proporcionando una descripcion completa de los contenidos y areas de estudio
que se abordaran en cada uno de ellos. En caso de no ofertar ambitos propios debe indicarse
No se oferta.

 En caso de que se contemplen Ambitos, indique en que cursos

Campo NO obligatorio por reqgistrar

Materias propias

El centro debe especificar las materias propias que se contemplan dentro de las
programaciones didacticas, proporcionando una descripciéon completa de los contenidos
curriculares especificos que se impartiran en cada una de ellas.

e Materias propias y nivel de ensefianza aplicado

Campo NO obligatorio por reqgistrar

E. Respuesta a la inclusion

Criterios y medidas para dar respuesta a la inclusién y a la atencién a la diversidad del
alumnado en su conjunto, la planificacién de la orientacion y tutoria.

Medidas de inclusion

El centro debe seleccionar las medidas de inclusion que establece el Decreto 85/2018, de 20
de noviembre, por el que se regula la inclusion educativa del alumnado en la comunidad
autonoma de Castilla-La Mancha, y la Orden 166/2022, de 2 de septiembre, por la que se
regulan los programas de diversificacion curricular en la etapa de Educacion Secundaria
Obligatoria. Debe eligir al menos, una medida obligatoria en la que se ponga mayor énfasis.

¢ Medidas de inclusion establecidas por el centro

v El desarrollo de los diferentes planes, programas y medidas recogidos en el proyecto
educativo para desarrollar los diferentes ambitos de la orientacion educativa o proyectos
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singulares que desarrolle el centro.

v El desarrollo de proyectos de innovacién, formacion e investigacion promovidos en
colaboracion con la administracion educativa.

v El desarrollo de protocolos y programas preventivos, de estimulacion e intervencion en
las diferentes etapas educativas que han de ponerse en marcha de forma prioritaria en
las etapas de Educacién Infantil, Primero y Segundo de Educacion Primaria y Primero y
Segundo de Educacion Secundaria Obligatoria.

= Programas de diversificacion curricular.
= El desarrollo de la optatividad y la opcionalidad.
= La distribucién del alumnado en grupos en base al principio de heterogeneidad.

v Las estrategias organizativas que el centro pone en marcha para favorecer los procesos
de aprendizaje de un grupo de alumnos y alumnas del tipo: desdobles, agrupamientos
flexibles, dos profesores en el aula o cuantas otras determine en el ambito de su
autonomia.

= La agrupacién de materias en ambitos, en los términos establecidos por la
administracion con competencias en materia de educacion.

v Las adaptaciones y modificaciones llevadas a cabo en los centros educativos para
garantizar el acceso al curriculo, la participacion, eliminando tanto las barreras de
movilidad como de comunicacién, comprensién y cuantas otras pudieran detectarse.

v La dinamizacion de los tiempos y espacios de recreo y de las actividades
complementarias y extracurriculares para favorecer la participacion e inclusion social de
todo el alumnado.

v Los programas de acogida para el alumnado que se incorpora al centro educativo
atendiendo a las circunstancias por las que se produce esta incorporacion y
estableciendo actuaciones que favorezcan la escolarizacion en el grupo que mejor se
ajuste a sus caracteristicas.

v Las medidas que desde las normas de convivencia, organizacion y funcionamiento del
centro y desde la accién tutorial favorezcan la equidad y la inclusién educativa.

v Cuantas otras propicien la calidad de la educacién para todo el alumnado y el acceso,
permanencia, promocion y titulacién en el sistema educativo en igualdad de
oportunidades y hayan sido aprobadas por la Consejeria con competencias en materia de
educacién. (Nota: En caso de marcar esta medida, esta debe ser concretada en el
apartado "Particularidades”).

Medidas de orientacion
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El centro debe elegir las medidas de Orientacién que establece el art. 4 Decreto 92/2022, de 16
de agosto, por el que se regula la organizacion de la orientacion académica, educativa y
profesional en la comunidad auténoma de Castilla-La Mancha, destacando al menos una
medida obligatoria en la que se hara un mayor énfasis.

¢ Medidas de orientacion académica, educativa y profesional del centro

v La accion tutorial.

v Apoyo al proceso de ensefianza, aprendizaje y evaluacion desde un enfoque inclusivo.
v Prevencidn del absentismo, fracaso y abandono educativo temprano.

v Mejora de la convivencia a través de la participacion activa de la comunidad educativa.
v Coeducacion y respeto a la diversidad afectivo-sexual.

v Orientacion en la toma de decisiones para el desarrollo académico, educativo y
profesional.

v Transicion entre etapas y procesos de acogida a los diferentes integrantes de la
comunidad educativa.

v Relaciones con el entorno y coordinacion con otras estructuras, servicios, entidades e
instituciones.

v Procesos de innovacion, desarrollo tecnoldgico e investigacion.

v Apoyo y asesoramiento al equipo directivo, érganos de gobierno y coordinacion docente.

Accion tutorial

El centro debe seleccionar las medidas de Tutoria que establece el art. 5 Decreto 92/2022, de
16 de agosto, por el que se regula la organizacion de la orientacidén académica, educativa y
profesional en la comunidad autonoma de Castilla-La Mancha, destacando al menos una
medida obligatoria en la que se hara un mayor énfasis.

e Actuaciones en el ambito de la accidn tutorial en el centro

v Facilitar la inclusion y la participacion de todo el alumnado en su aula, en la dinamica del
centro y en su entorno socioeducativo.

v/ Contribuir a la individualizacion y personalizacion de los procesos de ensefianza,
aprendizaje.

v Fomentar el desarrollo de estrategias, planificacion y habitos de estudio, asi como al
desarrollo de la autoevaluacion sobre los propios procesos de ensenanza-aprendizaje.
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v Desarrollar actitudes positivas hacia si mismos, fomentar la autoestima, el
comportamiento responsable, la capacidad de autorregulacion y la autonomia en el
conjunto del alumnado.

v Desarrollar habilidades sociales, de resolucion de conflictos, de cooperacion y de
comunicacion.

v Sensibilizar y fomentar en el conjunto del alumnado actitudes de tolerancia, solidaridad,
prevencion del acoso y ciberacoso escolar, asi como la prevencion de la violencia de
género, el respeto a las diferentes identidades, orientaciones sexuales y a las personas
con discapacidad.

v Fomentar habitos de vida saludable, la educacion afectivo-sexual, el uso seguro de las
tecnologias de la informacién y de la comunicacion, la prevencién de conductas de riesgo
y la gestidn responsable del ocio y el tiempo libre.

v/ Contribuir a la adquisicion de valores que propicien el respeto hacia los seres vivos, los
derechos de los animales, el medio ambiente, la economia circular y el desarrollo
sostenible.

v Favorecer la toma de decisiones y la orientacion académica y profesional desde la
perspectiva de género.

v Fomentar el desarrollo de las inquietudes culturales e intelectuales.
v Favorecer la coordinacion y colaboracioén con las familias a nivel individual y grupal.

v Garantizar la coherencia educativa y la coordinacion de la persona responsable de la
tutoria con el Equipo Docente que interviene en el grupo.

v Cuantas otras propicien la calidad de la educacién y hayan sido aprobadas por la
Consejeria con competencias en materia de educacién.

Particularidades

El centro debe indicar aquellas particularidades sobre respuestas a la inclusion.

¢ Particularidades del centro

MEDIDAS DE INCLUSION EDUCATIVA A NIVEL DE CENTRO:

Son aquellas que permiten ofrecer una educacién de calidad y contribuyen a garantizar el
principio de equidad y dar respuesta a los diferentes niveles de competencia curricular
ritmos, estilos de aprendizaje y motivaciones del conjunto del alumnado y entre otras, se
podran aplicar las siguientes medidas:

a) Eldesarrollo de planes, programas y medidas para desarrollar los diferentes ambitos
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de la orientacion educativa o proyectos singulares que desarrolle el centro.
b)  El desarrollo de proyectos de innovacion, formacioén e investigacion.

c) ElProtocolosy programas preventivos, de estimulacion e intervencion en las Etapas
de Educacion Infantil, primero y segundo de Educacion Primaria.

d) Los programas de mejora del aprendizaje y rendimiento.
e) Eldesarrollo de la optatividad y la opcionalidad.
f) La distribucion del alumnado en grupos en base al principio de heterogeneidad.

g) Las estrategias organizativas que el centro pone en marcha para favorecer los
procesos de aprendizaje de un grupo de alumnos: desdobles, agrupamientos flexibles, dos
profesores en el aula;,

h)  Laagrupacion de materias en ambitos, en los términos establecidos por la
administracion con competencias en materia de educacion.

i) Las adaptaciones y modificaciones para garantizar el acceso al curriculo, la
participacion, eliminando tanto las barreras de movilidad como de comunicacion,
comprensioén y cuantas otras pudieran detectarse.

)] La dinamizacién de los tiempos y espacios de recreo y de las actividades
complementarias y extracurriculares para favorecer la participacioén e inclusion social de
todo el alumnado.

k)  Los programas de acogida para el alumnado que se incorpora al centro atendiendo a
las circunstancias y estableciendo actuaciones que favorezcan la escolarizacién en el
grupo que mejor se ajuste a sus caracteristicas.

) Las medidas que desde las normas de convivencia, organizacién y funcionamiento del
centro y la accion tutorial favorezcan la equidad y la inclusion educativa.

m) Cuantas otras propicien la calidad de la educacion para todo el alumnado y el acceso,
permanencia, promocion y titulacion en el sistema educativo en igualdad de oportunidades
y hayan sido aprobadas por la Consejeria con competencias en materia de educacion.

MEDIDAS DE INCLUSION EDUCATIVA A NIVEL DE AULA:

Las medidas de inclusién educativa a nivel de aula constituyen el conjunto de estrategias y
medidas de caracter inclusivo que favorecen el aprendizaje de todo el alumnado y
contribuyen a su participacion y valoracién en la dinamica del grupo-clase.

Se podran aplicar entre otras las siguientes medidas de inclusion en el aula:
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a) Las estrategias empleadas por el profesorado para favorecer el aprendizaje a través
de la interaccidn, en las que se incluyen entre otros, los talleres de aprendizaje, métodos de
aprendizaje cooperativo, el trabajo por tareas o proyectos, los grupos interactivos o la
tutoria entre iguales, entre otras.

b) Las estrategias organizativas de aula empleadas por el profesorado que favorecen el
aprendizaje, como son el trabajo por rincones, la co-ensefianza, la organizacion de
contenidos por centros de interés, los bancos de actividades graduadas, uso de agendas o
apoyos visuales, entre otras.

c) Los programas de deteccién temprana de dificultades de aprendizaje disefiados por el
equipo docente en colaboracién con el Equipo de Orientacion y Apoyo.

d) Los grupos o programas de profundizacion y/o enriquecimiento que trabajen la
creatividad y las destrezas de pensamiento para alumnado que lo precise.

e) Elrefuerzo de contenidos curriculares dentro del aula ordinaria, dirigido a favorecer la
participacion del alumnado en el grupo-clase.

f) La tutoria individualizada, dirigida a favorecer la madurez personal y social del
alumnado asi como favorecer su adaptacion y participacion en el proceso educativo.

g) Las actuaciones de seguimiento individualizado y ajustes metodolégicos llevados a
cabo con el alumnado derivadas de sus caracteristicas individuales.

h) Las adaptaciones y modificaciones llevadas a cabo en el aula para garantizar el
acceso al curriculo y la participacion, eliminando tanto las barreras de movilidad como de
comunicacion, comprension y cuantas otras pudieran detectarse.

i) Las acciones educativas dirigidas al alumnado considerado como deportista de alto
rendimiento o alumnado que curse simultaneamente estudios superiores de musica o
danza que favorezcan la temporalizacion de la actividad formativa ajustandose a las
exigencias impuestas por la participacion simultdnea en distintas disciplinas.

)] Cuantas otras propicien la calidad de la educacion para todo el alumnado y el acceso,
permanencia, promocion y titulacion en el sistema educativo en igualdad de oportunidades
y hayan sido aprobadas o propuestas por la Consejeria competente en materia de
educacion.

MEDIDAS INDIVIDUALIZADAS DE INCLUSION EDUCATIVA:

Son las actuaciones, estrategias, procedimientos y recursos puestos en marcha con objeto
de facilitar los procesos de ensefianza-aprendizaje, estimular la autonomia, desarrollar la
capacidad y potencial de aprendizaje, asi como favorecer la participacion en las actividades
del centro y grupo.
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No suponen la modificacién de elementos prescriptivos del curriculo. Son responsabilidad
del equipo docente y de los profesionales que intervienen con el alumnado, tanto la puesta
en marcha, como el seguimiento y reajuste de las actuaciones, y cuentan con el
asesoramiento del E.O.A.

Se reflejaran en un Plan de Trabajo para alumno que requiere un seguimiento continuo por
parte del equipo docente, coordinado por el tutor o tutora del grupo y con el asesoramiento
del responsable en orientacion educativa y el resto de profesionales educativos que
trabajan con el alumnado.

Se podran aplicar las siguientes medidas individualizadas de inclusion educativa:

a) Las adaptaciones de acceso que supongan modificacion o provision de recursos
especiales, materiales o tecnolégicos de comunicacién, comprensién y/o movilidad.

b) Las adaptaciones de caracter metodoldgico en la organizacion, temporalizacion y
presentacion de los contenidos, en la metodologia didactica, asi como en los
procedimientos, técnicas e instrumentos de evaluacién ajustados a las caracteristicas y
necesidades del alumnado de forma que garanticen el principio de accesibilidad universal.

c) Las adaptaciones curriculares de profundizacién y ampliacién o los programas de
enriquecimiento curricular y/o extracurricular para el alumnado con altas capacidades.

d) Los programas especificos de intervencién desarrollados por parte de los distintos
profesionales que trabajan con el alumnado en diferentes areas o habilidades, con el
objetivo de prevenir dificultades y favorecer el desarrollo de capacidades.

e) Laescolarizacién por debajo del curso que le corresponde por edad para alumnado
que se incorpora de forma tardia al sistema educativo espanol y que asi lo precise.

f) Las actuaciones de seguimiento individualizado llevadas a cabo con el alumnado
derivadas de sus caracteristicas individuales y que en ocasiones puede requerir la
coordinacion de actuaciones con otras administraciones tales como sanidad, bienestar
social o justicia.

g) Cuantas otras propicien la calidad de la educacién para todo el alumnado y el acceso
permanencia, promocion y titulacién aprobadas por a administracién educativa.

MEDIDAS DE INCLUSION EDUCATIVA EXTRAORDINARIAS:

Son aquellas medidas que implican ajustes y cambios significativos en algunos de los
aspectos curriculares y organizativos de las diferentes ensefianzas del sistema educativo.
Estas medidas estan dirigidas a que el alumnado pueda alcanzar el maximo desarrollo
posible en funcién de sus caracteristicas y potencialidades.

La implantacion de medidas de extraordinarias de inclusion educativa se llevara a cabo tras
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haber agotado previamente las medidas de inclusion educativa promovidas por la
Consejeria, a nivel de centro, aula e individualizadas y una vez agotadas estas medidas
previas es cuando se podra contemplar la necesidad de estas medidas para los alumnos
que cumplan los correspondientes requisitos. Para proponer este tipo de medidas sera
requisito imprescindible la realizacion del dictamen por parte del Orientador del centro.

Estas medidas requieren de:
Evaluacion psicopedagdgica previa.
Dictamen de escolarizacion.

Conocimiento de las caracteristicas y las implicaciones de las medidas por parte de las
familias o tutores legales del alumnado.

Las medidas de inclusién extraordinarias se reflejaran en un Plan de Trabajo y requieren un
seguimiento continuo coordinado por el tutor del grupo, con el asesoramiento de la
responsable en orientacion educativa y el resto de profesionales educativos que trabajan
con el alumnado. El alumnado que precise la adopcion de medidas individualizadas o
medidas extraordinarias de inclusion educativa participara en el conjunto de actividades del
centro educativo y sera atendido preferentemente dentro de su grupo de referencia.

Estas medidas pueden ser:

a) Las adaptaciones curriculares significativas: Suponen la modificacién de los elementos
del curriculo, tomandose como referencia el desarrollo de competencias de niveles
superiores o inferiores al curso en el que esté escolarizado y que afecta al grado de
consecucion de los objetivos, contenidos, criterios de evaluacién y estandares de
aprendizaje evaluables que determinan las competencias clave en la etapa correspondiente.
Las adaptaciones curriculares significativas quedaran recogidas un Plan de Trabajo.

b) La permanencia extraordinaria en una etapa.

c) Laflexibilizacion curricular: esta medida podra llevarse a cabo cuando beneficien el
proceso educativo del alumno.

d) Las modalidades de Escolarizacién Combinada o en Unidades o Centros de Educacién
Especial.

e) Cuantas otras propicien la inclusion educativa aprobadas por las Direccién General.

F. Lineas basicas de formacion

Las lineas basicas para la formacién permanente en el centro
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Ejes formativos del centro

El centro debe definir las lineas basicas para la formacién permanente, proporcionando y
especificando los ejes formativos del CRFP que se consideren mas relevantes para el contexto
educativo del centro.

e ;Qué ejes formativos del CRFP establece el centro?

= Accion educativa

Justificacion: Nos centraremos en la linea relacionada con el desarrollo de la convivencia
y los valores democraticos. La educacioén en el respeto a los derechos y obligaciones
civicas, junto con el desarrollo de habilidades sociales que fomenten la convivencia en
sociedad, son elementos esenciales para la formacion integral de los individuos en una
sociedad democratica.Las acciones formativas se enfocaran en:

- Promover la convivencia escolar y la resolucién pacifica de conflictos.

- Fomentar la igualdad de derechos entre diversos colectivos, especialmente entre
hombres y mujeres.

- Impulsar la accién tutorial y fortalecer la relacion con las familias.

- Educar en ciudadania y derechos humanos.

= Programas CLM

Justificacion: Pondremos el foco en la inclusion educativa con el objetivo de lograr que el
alumnado desarrolle al maximo sus capacidades individuales y sociales, asi como sus
habilidades intelectuales, culturales y emocionales, lo que requiere una educacion
adaptada a sus necesidades. Estas practicas se fundamentaran en los principios de no
discriminacion e inclusion del alumnado.Las acciones formativas se centraran en:

- Capacitar al profesorado en el conocimiento de las diferentes dimensiones de la
diversidad y sus implicaciones en los centros educativos.

- Formar al profesorado en la deteccién temprana de las necesidades educativas
especiales y en cdémo brindarles la atencion adecuada.

- Desarrollar habilidades de comunicacién e intervencion en el profesorado para manejar
la diversidad del alumnado.

- Capacitar al profesorado y al equipo de orientacion en modelos de intervencién inclusiva
y en estrategias organizativas para gestionar la diversidad.

- Atender al alumnado con altas capacidades y a aquellos con necesidades educativas
especiales.

- Promover la coeducacion y la igualdad de oportunidades.

- Fomentar competencias interculturales en todo el alumnado, prestando atencion
especifica a la poblacién extranjera que lo requiera. En este eje destacamos también
aquella formacion en competencia linguistica y en metodologia DNL para dar respuesta
al proyecto bilinglie de nuestro centro.

= Transformacion digital

Justificacion: Pretendemos fomentar y ampliar el uso de las Tecnologias de la
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Informacion y la Comunicacion (TIC) en el centro como la mejor manera de asegurar que
los ciudadanos tengan acceso a la sociedad de la informacion y el conocimiento.Las
acciones formativas se centraran en:

- Utilizar las TIC como herramienta para adquirir competencias basicas.

- Integrar las TIC en el trabajo curricular.

- Crear materiales didacticos que puedan aplicarse en el centro.

- Formar al profesorado en el Plan Digital del Centro.

- Proporcionar formacion a los docentes sobre la gestidon de EducamosCLM, para
garantizar que tengan acceso constante a la informacion y los recursos necesarios para
realizar su labor docente.

G. Planes de desarrollo

Los diversos Planes que se desarrollan en el centro conforme a la normativa vigente y en el
ejercicio de la autonomia del centro.

Plan de Mejora
A continuacion, se presenta el plan de mejora que tiene registrado en Documentos de Gestion

de Centros. En caso de que no exista ningun documento en DGC, se mostrara el mensaje "No
se ha registrado Plan de Mejora en Documentos de Gestion de Centros”.

¢ Plan de mejora

Nombre Estado Descripcion Fecha

Mejora/Memoria | Presentado | Plan de Mejora | 04-11-2024

Igualdad y convivencia

A continuacidn, se presenta el plan de igualdad y convivencia que tiene registrado en
Documentos de Gestion de Centros. En caso de que no exista ningun documento en DGC, se
mostrara el mensaje "No se ha registrado Plan de igualdad y convivencia en Documentos de
Gestion de Centros”.

¢ Plan de igualdad y convivencia

Nombre Estado Descripcion Fecha
Igualdad y convivencia | Presentado | PIC 27-11-2024
Plan digital

A continuacion, se presenta el plan digital que tiene registrado en Documentos de Gestién de
Centros. En caso de que no exista ningun documento en DGC, se mostrara el mensaje "No se
ha registrado Plan digital en Documentos de Gestion de Centros”.
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e Plan digital
Nombre Estado Descripcion Fecha
Plan digital | Presentado | PDC 07-11-2024

Evaluacion interna

A continuacidn, se presenta la evaluacién interna que tiene registrada en Documentos de
Gestidn de Centros. En caso de que no exista ningun documento en DGC, se mostrara el
mensaje "No se ha registrado Evaluacion interna en Documentos de Gestion de Centros".

e FEvaluacion interna

Nombre

Estado

Descripcion Fecha

Evaluacion interna

Presentado

Plan Evaluacion Interna | 28-10-2024

Lectura

A continuacidn, se presenta el plan de lectura que tiene registrado en Documentos de Gestion
de Centros. En caso de que no exista ningun documento en DGC, se mostrara el mensaje "No
se ha registrado Plan de lectura en Documentos de Gestion de Centros".

e Plan de Lectura

Nombre Estado

Descripcion

Fecha

Lectura | Presentado

PLC 14-11-2024

Otros planes, proyectos, actividades, etc.

A continuacion, se presentan los Otros planes, proyectos, actividades, etc que tienen
registrados en Documentos de Gestion de Centros. En caso de que no exista ningun
documento en DGC, se mostrara el mensaje "No se han registrado Otros planes, proyectos,
actividades, etc en Documentos de Gestidn de Centros".

e Otros planes, proyectos, actividades, etc

Nombre

Estado Descripcion Fecha

Otros planes, proyectos, actividades, etc

Presentado | Plan Anual de actividades extracurriculares y complementarias | 22-10-2024

Otros planes, proyectos, actividades, etc

Presentado | Plan de riesgos laborales 30-10-2024

Otros planes, proyectos, actividades, etc

Presentado | Proyecto de Gestién 05-11-2024
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